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Dieser Artikel ist die Kurzfas-
sung einer ausfiihrlichen Ausarbei-
tung zum Vereins- und Steuer-
recht, die Sie von der Homepage
der »Konferenz fiir Gemeindegriin-
dung« kostenlos herunterladen
koénnen.

Néhere Hinweise finden Sie am
Ende dieses Artikels.
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I. VORTEILE EINES FORDERVEREINS

Fiir selbstindige Gemeinden
kann es von grofBem Vorteil sein,
wenn ihre Arbeit von einem einge-
tragenen und gemeinniitzigen For-
derverein begleitet wird:

1. TRANSPARENZ UND KKONTROLLE
DER GEMEINDEFINANZEN
Wenn die Einnahmen und Ausga-
ben der Gemeinde im wesentlichen
iiber den Forderverein abgewickelt
werden, dann wichst die Transpa-
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renz der Gemeindekasse. Denn der
Forderverein muf iiber seine Ausga-
ben und Einnahmen Aufzeichnun-
gen anfertigen. Mindestens ein Mal
im Jahr findet eine Kassenpriifung
statt, die nicht vom Vorstand oder
vom Kassenwart, sondern von Kas-
senpriifern durchgefithrt wird. Uber
diese Kassenpriifung wird der Mit-
gliederversammlung Bericht erstat-
tet. Das schafft Vertrauen. Und die
Gemeindemitglieder bekommen
eine Vorstellung davon, wofir ihre
Gaben verwendet werden.



2. SELBSTANDIGKEIT DER
ORTSGEMEINDE

Die Biicher konnen statt dessen
auch von einem ortsfremden Ver-
ein, z.B. einem Missionswerk ge-
fihrt werden. Dieser ortsfremde
Verein kann auch die Anstellungs-
tragerschaft fiir eventuell bezahlte
Mitarbeiter iibernehmen. Das
kann im Anfangsstadium einer Ge-
meindegriindungsarbeit sinnvoll
sein.

Wenn die Gemeinde jedoch nach
einiger Zeit selbst die Verantwor-
tung fiir Buchfithrung und Anstel-
lungstrigerschaft iibernimmt, be-
deutet das fiir sie einen Schritt in
Richtung Selbstiandigkeit.

Bei einer Verwaltung der ortli-
chen Finanzen durch einen orts-
fremdes Missionswerk sollte auf
alle Fille geklart sein, ob das Mis-
sionswerk der Gemeinde freie
Hand 148t oder auf einem Mitspra-
cherecht besteht: Sind der Ge-
meindegriinder bzw. die Gemein-
deleitung in den finanziellen Fra-
gen vollig frei und selbstidndig in
ihren Entscheidungen? Oder darf
das Missionswerk in Entscheidun-
gen eingreifen. Wer die Hand auf
der Kasse hat, hat viel Macht
(selbst wenn er sie nicht ausiibt).

3. ZUWENDUNGS-
BESTATIGUNGEN

Ist der Forderverein im Vereins-
register eingetragen und ist seine
Gemeinniitzigkeit anerkannt wor-
den, so darf er Zuwendungsbestiti-
gungen ausstellen (bis 1999: ,,Spen-
denbestitigungen® oder ,Spenden-
bescheinigungen®). Da auf diese
Weise die Zuwendungungen steu-
erlich anrechenbar werden kann
der Spender unter bestimmten
Umstidnden einen Teil seiner Spen-
de »,vom Finanzamt zuriickbekom-

<«

men-.

4. STEUER- UND
SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE
SICHERHEIT
Ein eingetragener Verein kann
einen Mitarbeiter, z.B. den Ge-
meindegriinder, anstellen und be-
zahlen. Die damit zusammenhén-
genden steuer- und sozialversiche-
rungsrechtlichen Fragen sind sehr
viel einfacher zu kliren, als wenn
ein nicht eingetragener Verein, z.B.
eine Gemeinde, einen Mitarbeiter
direkt bezahlt.

Eine gewisse soziale Absiche-

rung des Mitarbeiters 148t sich so
relativ leicht verwirklichen: Kran-
kenversicherung, Rentenversiche-
rung, Arbeitslosenversicherung,
Pflegeversicherung und berufsge-
nossenschaftliche Absicherung.

5. BEGUNSTIGUNG DURCH
ORTLICHE BEHORDEN

Es kann sein, daf} ortsanséssi-
gen Vereinen von der Stadt gewisse
Vorteile eingerdumt werden, z.B.
bei der Anmietung oder kostenlo-
sen Uberlassung von stidtischen
Veranstaltungsraumen.

I1. BIBLISCHE PRINZIPIEN UND
VEREINSRECHT

1. SPANNUNGEN

Das deutsche Vereinsrecht ist
mit der biblischen Struktur einer
Gemeinde nicht deckungsgleich.
In verschiedenen Bereichen erge-
ben sich Spannungen:

In einem Verein gilt i.d.R. das
demokratische Mehrheitsprinzip,
d.h. wenn beispielsweise 12 Mit-
glieder fiir einen bestimmten An-
trag stimmen und 11 dagegen, so
gilt der Antrag angenommen. Die
Bibel betont dagegen viel mehr
den Wunsch nach Einmiitigkeit
(1Kor 1,10).

Die Leitung einer Gemeinde
soll bei den Altesten liegen. In ei-
nem Verein jedoch liegt (je nach
Vereinssatzung) sehr viel Macht
bei der Mitgliederversammlung —
sie kann die Vereinsleitung unter
Umstinden abwihlen.

Das Neue Testament hat die
Sicht, dass der Gemeindeleitung
keine unverheirateten Méinner und
auch keine Frauen angehoren soll-
ten (1Tim 3,2+4f; 2Tim 2,12).
Nach dem deutschen Vereinsrecht
haben jedoch Frauen und unver-
heiratete Méanner grundsétzlich ak-
tives und passives Wahlrecht. Das
bedeutet, dab sie sich auch in den
Vereinsvorstand wihlen lassen
konnen und die Leitung des Ver-
eins iibernehmen konnen.

2. TRENNUNG VON GEMEINDE
UND FORDERVEREIN

Aufgrund der genannten Span-
nungsfelder ist es ratsam, den ein-
getragenen Forderverein und die
(nicht eingetragene) Gemeinde
strikt zu trennen. Gemeindemit-
gliedschaft muB nicht automatisch
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zur Vereinsmitgliedschaft fiihren.
Sonst entsteht vielleicht das Mif-
verstindnis, dad Gemeinde nach
demokratischen und vereinsrecht-
lichen Prinzipien
strukturiert und ge-
fiilhrt werden soll. Und
bei Spannungen inner-
halb der Gemeinde
droht die Gefahr, daf
eine groBere Gruppe
mittels einfachem
Mehrheitsbeschluf3
den Gemeindeleiter
absetzt und sich das
Vereinsvermogen (=
die Gemeindekasse)

»Das deutsche
Vereinsrecht st

mit der bibli-

schen Struktur
einer Gemeinde
nicht
deckungsgleich.«

unter den Nagel reifit.
Es muf deutlich
werden, daf} der Forderverein nur

eine dienende Funktion haben soll.

Er soll im Auftrag der Gemeinde
und nach ihren Anweisungen die
Gemeindefinanzen verwalten. Der
Forderverein soll fordern und kei-
nesfalls leiten. Die Leitung soll bei
der Gemeindeleitung liegen.

Da der Forderverein nur eine
dienende Funktion hat, ist es nicht
erforderlich, daf alle Mitglieder
der Gemeinde auch Mitglieder des
Vereins sind. Trotzdem wird es in
der Regel giinstig sein, wenn man
alle Gemeindemitglieder zu den
Vereinssitzungen einlddt und ihnen
somit Einblick in die Gemeindefi-
nanzen gewihrt. Wer kein Vereins-
mitglied ist, nimmt an der Sitzung
als Gast ohne Stimmrecht teil.

3. VERKNUPFUNG VON GEMEINDE
UND FORDERVEREIN

Da der Forderverein die Hand
auf der Kasse hat, besitzt er Macht.
Auch gegeniiber der Gemeinde. Es
besteht prinzipiell die Gefahr, dafi
sich Gemeinde und Verein ausein-
ander entwickeln. In einem sol-
chen Fall konnte es sein, daB der
Verein der Gemeinde den Geld-
hahn zudreht und das Gemeinde-
vermogen, das von ihm verwaltet
wird, einbehilt. Oder daf er nur
dann Geld bewilligt, wenn die Ge-
meinde im Sinne der Vereinslei-
tung handelt. Die Vereinsleitung
konnte sich also gegen bzw. iiber
die Gemeindeleitung stellen.

Sicher ist so etwas in einer Ge-
meindegriindungssituation kaum
vorstellbar. Jedoch sollte man fiir
die Zukunft vorsorgen. Fast alle
menschlichen Organisationen un-
terliegen einem gewissen Zerfalls-
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prinzip: Mit den Jahren oder Jahr-
zehnten entfernen sie sich mehr
und mehr von den urspriinglichen
Zielen und Idealen. Dies kann -
wenn Gott nicht Bewahrung schenkt
—auch mit Gemeinden und For-
dervereinen geschehen. Deshalb
sollte, soweit moglich, fiir
solche Fille Vor-

sorge

i:.-l:j"-:"-E'l.s

ge-
troffen werden.

Eine Moglichkeit besteht
darin, iber die Vereinssatzung si-
cherzustellen, daf die Vereinsleitung
mit der Gemeindeleitung identisch
ist. Das heiBt beispielsweise, der Ge-
meindeleiter ist fast automatisch
auch Vorsitzender des Vereins.

Zumindest sollte es so sein, daf
die wichtigen Amter im Férderver-
ein (Vorstand und Kassenwart) nur
mit Einverstidndnis der Gemeinde-
leitung besetzt werden konnen.
Wie sich dies in der Satzung veran-
kern laBt, zeigt die erweiterte Fas-
sung dieser Ausarbeitung, die Sie
kostenlos von der KfG-Homepage
herunterladen konnen.

Eine zweite Moglichkeit besteht
darin, langfristig anzustreben, daf
die Mitgliederschaft des Vereins
nur aus Altesten der Gemeinde be-
steht. Zur Griindung eines einge-
tragenen Vereins bendtigt man
zwar sieben Mitglieder. Zur Auf-
rechterhaltung eines Vereins genii-
gen jedoch drei, kurzzeitig sogar
zweil Mitglieder.

Dadurch sollte gesichert sein,
daf die Gemeindeleitung immer
auch die Kontrolle tiber den Verein
und damit {iber die Gemeindekas-
se behilt. Selbst wenn dann einmal
Spannungen in der Gemeindebasis
auftreten, ist es kaum moglich, daf
eine Partei handstreichartig die
Vereinsleitung (und damit die Ge-
meindekasse) an sich reifit.
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I11. DER VEREIN UND DAS
FINANZAMT
1. RECHTSFAHIGKEIT DES VEREINS
Mit der Eintragung ins Vereins-
register des Amtsgerichts wird ein
Verein »rechtsfihig® und kann am
Rechtsleben als selbstandiger Tra-
ger von Rechten und Pflichten teil-
nehmen: Er wird zu einer juristi-
schen Person des Privatrechts. Das
heift, der eingetragene Verein
kann z.B. Mietvertrige
abschlieffen,
Ei-

gentum er-

werben (auch eine

Immobilie), einen Arbeitnehmer
beschéftigen und Prozesse fiihren.

Das ist auch bei Haftungsfragen
von Bedeutung. Ist ein Verein
nicht eingetragen, so haftet unter
Umstidnden nicht der Verein (der
ja nicht rechtsfihig ist), sondern
die Person, die im Namen des Ver-
eins z.B. einen Mietvertrag unter-
schrieben hat. Ist ein Verein dage-
gen eingetragen, so haftet der Ver-
ein mit seinem Vereinsvermaogen.

Aber auch beim eingetragenen
Verein kann es zu einer personli-
chen Haftung kommen, insbeson-
dere bei fahrldssigem oder vorsétz-
lichem Handeln. Zum Beispiel,
wenn es aufgrund grober Fahrlas-
sigkeit zu Personenschiden
kommt. Oder wenn Zuwendungs-
bestitigungen wissentlich unkor-
rekt ausgestellt werden.

Um sich moglichst weitgehend
gegen eine personliche Haftung
abzusichern, ist es sinnvoll, einen
Verein eintragen zu lassen.

2. GEMEINNUTZIGKEIT DES VEREINS
Damit ein Verein als GEMEIN-
NUTZIG anerkannt wird, muB sei-
ne Titigkeit darauf gerichtet sein,
die Allgemeinheit auf materiellem,
geistigem oder sittlichem Gebiet
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selbstlos zu fordern. Hierunter
fallt unter anderem auch die For-
derung der »Religion“. (§ 52 Ab-
satz 2 Abgabenordnung)

Der Zweck des Vereins sollte in
der Satzung nicht zu eng gefafBt
sein. Wire der Verein beispielswei-
se nur auf die Forderung der eige-
nen Gemeinde ausgerichtet, so
wird es kaum moglich sein, einen
Missionar im Ausland oder eine
Tochtergemeindegriindung aus
Vereinsmitteln zu unterstiitzen.

Fiir die Steuerbegiinstigung ist

nicht nur der Vereinszweck von
Bedeutung. Wichtig ist auch
das Stichwort UNMITTEL-
BARKEIT (§ 57 Abgabenord-
nung AO): Der Verein muB sei-
ne Zwecke unmittelbar verfol-
gen, das heifit, er muf sie selbst
verwirklichen. In Fall eines For-
dervereins konnten sich hierbei
Unsicherheiten ergeben, da die
missionarische Arbeit ja in der Re-
gel von der Gemeinde geleistet
wird, und nicht vom Verein selbst
—der Forderverein fordert diese
Arbeit nur. Um solche Unsicher-
heiten zu vermeiden, wird in der
Mustersatzung (siehe Download-
Artikel) die etwas komplizierte
Formulierung gewihlt: ,Verbrei-
tung bzw. die Forderung der Ver-
breitung der biblischen Botschaft“.
Aufgrund dieser Formulierung
muB der Verein nicht unbedingt
selbst die biblische Botschaft ver-
breiten, sondern darf auch andere
Personen oder die Gemeinde dabei
finanziell unterstiitzen. Die Un-
mittelbarkeit bleibt gewahrt, da es
der Verein selbst ist, der die Ver-
breitung der biblischen Botschaft
fordert.

Fiir die Steuerbegiinstigung
sind auch die SELBSTLOSIG-
KEIT und AUSSCHLIERLICH-
KEIT eines Vereins von Bedeutung
(§ 55 und 56 AO): Die Mittel des
Vereins diirfen ausschlieBlich fiir
die steuerbegiinstigten satzungsge-
mifen Zwecke des Vereins ver-
wendet werden. Und Mitglieder
diirfen in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder keine Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins erhalten,
der Verein muB also selbstlos titig
sein. (Einem ausscheidenden Mit-
glied konnen jedoch eingezahlte
Kapitalanteile und Sacheinlagen
zuriickerstattet werden.)

Angemessene Aufwandsentsché-
digungen fiir Vereinsmitglieder,



die ehrenamtlich, nebenberuflich
oder hauptberuflich im Sinne des
Vereinszwecks titig werden, sind
jedoch moglich. So kann der For-
derverein dem Prediger der Ge-
meinde fiir seine Gemeindearbeit
ein angemessenes Gehalt zukom-
men lassen. Dass der Prediger Mit-
glied und Vorsitzender des Vereins
ist, schadet dabei nicht.

3. WIRTSCHAFTLICHE TATIGKEIT

Ein ,Idealverein®, der nicht
wirtschaftlich tédtig ist, hat bei
der Eintragung ins Vereinsregi-
ster und bei der Anerkennung
der Gemeinniitzigkeit am wenig-
sten Schwierigkeiten.

Wenn der Verein wirtschaftlich
titig ist, zum Beispiel durch
Biicherverkauf, durch ein Frei-
zeitheim oder anderes, dann ist
die Unterscheidung zwischen
»wirtschaftlichem Geschéftsbe-
trieb“ und ,Zweckbetrieb® von
groffer Bedeutung. Denn ,,wirt-
schaftliche Geschéiftsbetriebe®
unterliegen der Steuerpflicht,
»Zweckbetriebe® nicht.

Ein ,ZWECKBETRIEB” (§ 64
und 65 Abgabenordnung) dient in
seiner Gesamtrichtung dazu, die
steuerbegiinstigten Zwecke des
Vereins zu verwirklichen. Diese
Zwecke diirfen nur durch ihn er-
reicht werden konnen. Darunter
konnen z.B. fallen: ein Freizeit-
heim, vielleicht auch ein Biicher-
tisch. Die Bruttoein-
nahmen sollen aller-
dings 60.000 DM im

und die iiber den Rahmen einer
Vermogensverwaltung hinausgeht.
Je dhnlicher der Betrieb einem
ganz normalen Unterneh-

men ist, um so
eher wird es

sich um einen
wirtschaftli-
chen Geschifts-
betrieb handeln.
Die Absicht, Ge-
winn zu erzielen,
braucht allerdings
nicht zu bestehen.
Auch diese Beschrei-
bung kann auf Frei-
zeitheime, Veranstal-
tungen mit Eintritts-
geldern und Biicherti-
sche zutreffen.

Ein wirtschaftlicher
GeschiftsbetriebmuB Kor-  per-
schaftsteuer bezahlen, unter Um-
stinden auch Umsatzsteuer, Ge-
werbesteuer und Erbschaftssteuer.
Ein ,wirtschaftlicher Geschéftsbe-
trieb“ kann also die Gemeinniitzig-
keit eines Vereins einschrinken
oder sogar insgesamt gefihrden.
Bei der Ausstellung von Zuwen-
dungsbestitigungen gelten zusitz-
liche Einschrinkungen, beispiels-
weise diirfen tiber ,Spenden” zum
Ausgleich von Verlusten eines wirt-
schaftlichen Geschéftsbetriebs kei-
ne Zuwendungsbestitigungen aus-
gestellt werden.

Fazit: Wenn ein Verein wirt-
schaftlich tétig sein
will, dann ist es rat-
sam, sich schon im

Jahr nicht iiberschrei-
ten. Gewinne diirfen
selbstverstidndlich nur
fiir die steuerbegiin-
stigten satzungsgema-
Ben Zwecke verwendet
werden. Problematisch
wird es, wenn der Ver-
ein in groBerem Um-
fang mit nichtbegiin-
stigten Konkurrenten
in Wettbewerb tritt,
z.B. mit einem norma-
len Hotel oder einem
normalen Buchhéndler.
Ein ,2WIRT-
SCHAFTLICHER GE-
SCHAFTSBETRIEB“
ist eine selbstindige
nachhaltige Tétigkeit,
durch die Einnahmen
oder wirtschaftliche
Vorteile erzielt werden

»Der als ge-
meinniitzig an-
erkannte Verein

darf seinen
Geldgebern Zu-
wendungsbesta-
rgungen aus-
stellen. Auch
fiir Sachspen-
den diirfen un-
ter bestimmten
Voraussetzun-
gen Luwen-
dungsbestiti-
gungen ausge-
stellt werden.«

Vorfeld durch Litera-
tur und Beratung
ausreichend zu infor-
mieren. Folgende
Fragen sollte man
klaren:

1. Handelt es sich
bei der geplanten Ti-
tigkeit um einen
Zweckbetrieb oder
einen wirtschaftli-
chen Geschiftsbe-
trieb?

2. Fihrt die ge-
plante Tatigkeit zu
einer Einschrin-
kung der Gemein-
niitzigkeit des Ver-
eins? Darf der Ver-
ein weiterhin fir
alle Spenden Zu-
wendungsbestiti-
gungen ausstellen?
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3. Ist die geplante Tétigkeit durch
den in der Satzung festgelegten Ver-
einszweck gedeckt — oder
ist eine Satzungsinde-
rung notwendig?
4. Welche Spielre-
geln missen spiter
bei der Durchfiih-
rung der wirtschaft-
| lichen Titigkeit
beachtet werden,
um die Gemein-
niitzigkeit des
Vereins nicht
zu gefihrden
. (Buchfiithrung,
Y Steuern...)?
Ein Laie
tut sich zu-
nichst schwer mit die-
sen Fragen. Klarheit schafft ein
Gespriach mit dem Finanzamt.
Wenden Sie sich einfach an die
Abteilung ,Vereinsbesteuerung®.

iy

4. ANERKENNUNG DURCH DAS
FINANZAMT

Wenn ein Verein als gemeinniit-
zig anerkannt werden mochte, so
muf er seine Vereinssatzung ein-
reichen. Das Finanzamt priift die
Satzung, wobei die weiter oben ge-
nannten Stichworte eine grofie
Rolle spielen. Ist man mit der Sat-
zung zufrieden, dann wird in einer
vorldufigen Bescheinigung besti-
tigt, daf} der Verein ,nach der ein-
gereichten Satzung ausschliefilich
und unmittelbar steuerbegiinstig-
ten Zwecken dient“, und zwar ent-
weder gemeinniitzigen, mildtati-
gen oder kirchlichen. Diese Be-
scheinigung nennt man ,Freistel-
lungsbescheid®.

Der Forderverein einer Gemein-
degriindungsarbeit wird in der Re-
gel als ein ,gemeinniitziger” Ver-
ein einzustufen sein, der ,religio-
se“ Ziele verfolgt. Denn ,mildtiti-
ge“ Zwecke sind in der Satzung
meistens nicht vorgesehen. Und
mit den ,,Kirchen®, die als Korper-
schaften des offentlichen Rechts
verfafBt sind, hat er auch nichts zu
tun.

Mit dem vorldufigen Freistel-
lungsbescheid erhilt der Verein
das Recht, Zuwendungsbestatigun-
gen (bis 1999: Spendenbestitigun-
gen) fiir steuerliche Zwecke auszu-
stellen.

Nach vielleicht eineinhalb Jah-
ren (spater im Abstand von jeweils
drei Jahren) erfolgt eine Uberprii-
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fung des Bescheids anhand der
Buchfiihrung des Vereins. Beim
Verein werden hierzu nicht die ge-
samten Buchfiihrungsunterlagen
angefordert, sondern es geniigt im
Normalfall eine Zusammenfassung
der Kontenabschliisse. Diese Rech-
nungsabschliisse lassen sich mit
einem Computer-Buchfithrungs-
programm leicht erstellen und ha-
ben einen Umfang von vielleicht
drei Seiten pro Jahr.

Die Buchfithrung des Vereins
kann in den meisten Féllen tibri-
gens als einfache Einnahme-Uber-
schuB3-Rechnung verwirklicht wer-
den. Computer-Programme helfen,
den Arbeitsaufwand moglichst ge-
ring zu halten.

5. ZUWENDUNGSBESTATIGUNGEN

Der als gemeinniitzig anerkann-
te Verein darf seinen Geldgebern
Zuwendungsbestitigungen ausstel-
len. (Auch fiir Sachspenden diirfen
unter bestimmten Voraussetzun-
gen Zuwendungsbestitigungen
ausgestellt werden, siehe Down-
load-Artikel.)

Drei wichtige Ausnahmen sollte
man kennen:

* Einnahmen, fiir die eine Ge-
genleistung erbracht wurde, sind
keine Spenden, weil die
Ausgabe des Forde-
rers nicht unent-
geltlich erfolgte.

Dies gilt auch

dann, wenn die
Zuwendung den

Wert der Gegenlei-
stung iibersteigt.
Konkretes Bei-

spiel: Ein Verein

gibt Vortragskasset-
ten »auf Spendenba-
sis“ ab. Da der Spen-
der fiir seine Spende
eine Gegenleistung er-
hilt, darf fiir diese Spen-
de offenbar keine Zuwen-
dungsbestitigung ausge-
stellt werden! Auch dann
nicht, wenn der Spender die
Zusendung der Kassette mit einer
»viel zu hohen® Spende von bei-
spielsweise 1.000 DM honoriert.

* Die Leistungen eines Sponsors
sind nur dann Spenden, wenn der
Verein keine Gegenleistung er-
bringt. Wenn der Verein werbewirk-
sam auf den Sponsor hinweist, oder
wenn der Sponsor den Vereinsna-
men oder das Vereinslogo nutzen
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darf, so liegt eine Gegenleistung
vor, und eine Zuwendungsbestiti-
gung darf nicht ausgestellt werden.

* Spenden fiir einen steuer-
pflichtigen ,wirtschaftlichen Ge-
schiftsbetrieb” sind nicht begiin-
stigt. Das gleiche gilt fiir Umlagen
zum Ausgleich von Verlusten aus
diesem Betrieb.

Einige neue Vorschriften

Mit Wirkung ab dem 1.1.2000
wurden Teile des steuerlichen
Spendenrechts neu geregelt. Unter
anderem wurden die Anforderun-
gen an den buchméBigen Nach-
weis der Zuwendungen klarge-
stellt. Selbstverstidndlich ist, dass
die Einnahmen ordnungsgemaf
aufgezeichnet werden. Dartiber
hinaus ist aber interessant:

* Zuwendungsbestitigungen
miissen ab 1.1.2000 nach einem
verbindlichen amtlichen Muster
ausgestellt werden. Ein Beispiel
fiir eine Zuwendungsbestitigung
findet sich im Download-Artikel.

* Ein Doppel der Zuwendungs-
bestitigung ist vom Verein aufzu-
bewahren.

* Bei Sachzuwendungen (,,Sach-
spende®) muf sich aus den Auf-
zeichnungen auch die Grundlagen
fiir den vom Empfinger bestitig-
ten Wert der Zuwendung er-

geben. In der Zuwendungs-

bestitigung muss der
Wert und die genaue Be-
zeichnung jeder einzel-
nen gespendeten Sache
aufgezihlt sein.
* Fiir Geldzuwen-
dungen und Mit-
gliedsbeitrige ei-
nerseits und Sach-
zuwendungen an-
dererseits miissen
getrennte Zuwen-
dungsbestiti-
gungen ausge-
stellt werden.

IV. HAFTUNGSFRAGEN

Wie im Abschnitt ,,Rechtsfihig-
keit“ schon erwéhnt, ist man als
Vorstandsmitglied oder Kassen-
wart eines eingetragenen Vereins
vor einer personlichen Haftung
weitgehend sicher. Dem Grundsatz
nach haftet der Verein mit seinem
Vereinsvermogen (BGB §31). Des-
halb ist es sinnvoll, einen Verein
eintragen zu lassen.
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Aber auch beim eingetragenen
Verein kann es zu einer personli-
chen Haftung kommen, insbeson-
dere bei fahrlissigem oder vorsitz-
lichem Handeln.

1. GESCHAFTSFUHRUNG UND
ZUWENDUNGSBESTATIGUNGEN
Beim Verbuchen von Spenden,

beim Ausstellen von Zuwendungs-
bestitigungen und bei der Verwen-
dung von Spendengeldern darf

man auf Sorgfalt nicht verzichten.

Zum Beispiel sollte man darauf
achten, dass alle Ausgaben des Ver-
eins durch den in der Satzung fest-
gehaltenen Vereinszweck gedeckt
ist. Falls der Zweck eines Vereins
nur darin besteht, den Aufbau der
eigenen Gemeinde zu fordern,
dann kann es gefihrlich werden,
wenn man einen auswartigen Mis-
sionar mit Vereinsmitteln unter-
stiitzt. Denn diese Ausgabe ent-
spricht nicht dem in der Satzung
festgehaltenen Vereinszweck, fiir
den das Finanzamt die Steuerbe-
glnstigung erteilt hat!

Wer vorsdtzlich oder grob fahr-
ldassig eine unrichtige Bestiti-
gung ausstellt — oder wer veran-
laBt, dal Zuwendungen nicht zu
den in der Bestdtigung angegebe-
nen steuerbegiinstigten Zwecken
verwendet werden — haftet fiir die
entgangene Steuer. Und diese ist
in den meisten Fillen mit 40%
der Spende anzusetzen! Stammte
die Spende von einem Gewerbe-
treibenden (Minderung seiner
Gewerbesteuer) so kann das Fi-
nanzamt dafiir 10% der Spende
einfordern.

Der Spender genief3t grundsitz-
lich Vertrauensschutz, da er in der
Regel das Finanzgebaren und die
Buchfithrung des Vereins nicht
iiberpriifen kann. Die entgangene
Steuer fordert das Finanzamt des-
halb nicht vom Spender ein, son-
dern vom gemeinniitzigen Verein
oder der Person, die fiir die unrich-
tige Zuwendungsbestitigung oder
die satzungswidrige Verwendung
verantwortlich ist. Natiirlich kann
dem Verein in einem solchen Fall
auch die Gemeinniitzigkeit entzo-
gen werden.

Wenn der Verantwortliche, z.B.
der Vorsitzende, »grob fahrlissig®
gehandelt hat, dann muss er un-
ter Umstidnden grofle Summen
aus der eigenen Tasche aufbrin-
gen. Um das Risiko der personli-



chen Haftung zu verringern, soll-
ten Vorstand und Kassenwart den
Verein regelmidBig um Entlastung
fiir die zuriickliegende Amtszeit,
z.B. fiir das vergangene Jahr, bit-
ten. Dieser Tagungsordnungs-
punkt sollte schon in der Einla-
dung zur Vereinssitzung aufge-
fithrt sein. Die Entlastung gibt
dem Vorstand und dem Kassen-
wart grundsitzlich Sicherheit,
daB der Verein gegen ihn keine
Schadensersatzanspriiche mehr
geltend machen wird.

Falls die Mitgliederversamm-
lung jedoch zum Zeitpunkt der
Entlastung tiber wichtige Informa-
tionen nicht verfiigte, kann das an-
ders aussehen. Wird zum Beispiel
erst nach der Entlastung klar,
welch grofer Schlendrian in der
Buchfiithrung herrschte, dann kann
der Verein unter Umstéinden trotz-
dem noch Anspriiche gegen seinen
(ehemaligen) Vorstand oder Kas-
senwart geltend machen.

2. UNFALLE

Auch in einer Gemeindegriin-
dungsarbeit kann es zu Unfillen
kommen: Auf einer Teenagerfrei-
zeit kann sich ein Teilnehmer beim
Gelédndespiel verletzen, nach dem
Gottesdienst kann ein Besucher
iiber einen welligen Teppich stol-
pern usw. Solange man niemandem
einen Vorsatz oder grobe Fahrlis-
sigkeit vorwerfen kann, haftet in
den meisten Fillen sicherlich der
Verein (siche auch § 31 BGB).

Kann der Verein den Schadens-
ersatz aus seinen Mitteln nicht auf-
bringen, so kann gepfindet, zwangs-
versteigert und ein Offenbarungs-
eid verlangt werden. Die Geschi-
digten erhalten dann oft nur einen
Bruchteil des ihnen zustehenden
Schadenersatzes.

Es ist auch sehr fraglich, ob der
Verein haftet, wenn es bei einer
Gemeindeveranstaltung zu einem
Unfall kommt. Verein und Gemein-
de sind ja nicht deckungsgleich.

Aus diesen Griinden ist es sinn-
voll, einmal tiber eine Haftpflicht-
versicherung nachzudenken, um
das Unfallrisiko moglichst weitge-
hend abzudecken. Man kann sich
von verschiedenen Versicherungen
ein Angebot liber eine Vereinshaft-
pflichtversicherung erbitten und
dabei darauf hinweisen, daf} sich
diese Haftpflichtversicherung auch
auf die Gemeinde erstrecken soll,

die der Verein fordert. Man nennt
die Mitgliederzahl der Gemeinde
und zéhlt simtliche moglichen Ak-
tivitdten von Forderverein und Ge-
meinde auf. Bei Vertragsabschluf
ist es sehr wichtig, im Vertrag auf
diese Nebenabreden hinzuweisen
und sie als schriftliche Anlage an
den Vertrag zu heften. Durch eine
Haftpflichtversicherung entstehen
jahrliche Kosten von bis zu DM 250,-.

Zwar haftet im Falle eines Un-
falls oft der Verein, aber bei grober
Fahrléssigkeit oder gar Vorsatz
kann es auch zu einer personlichen
Haftung kommen. Beispiel: Uber
den welligen Teppich sind schon
ofters Besucher gestolpert, die Un-
fallgefahr war also bekannt, jedoch
wurde wochenlang nichts dagegen
unternommen. Vor AbschluB einer
Haftpflichtversicherung sollte man
klidren, ob sie auch bei grober Fahr-
lassigkeit einzelner Vereinsmitglie-
der eintritt.

V. AUSBLICK

Das deutsche Vereinsrecht mag
auf den ersten Blick kompliziert
erscheinen. Und bei einer Vereins-
griindung muss man in der Tat viel
Neuland betreten und dafiir eini-

Gemeindegrindung Nr.

ges an Arbeitszeit reservieren. Wenn
man aber erst einmal seine eigene
Satzung beisammen hat, der Ver-
ein eingetragen und als gemein-
niitzig anerkannt ist, hat man es
meistens nur noch mit dem Routi-
nebetrieb zu tun. Das heifit im we-
sentlichen: Buchfithrung und jihr-
liche Mitgliederversammlung.

Nutzen Sie die Hilfen, die Ih-
nen zur Verfiigung stehen:

* Der Download-Artikel unter-
stiitzt Sie bei der Vereinsgriindung
und gibt Ihnen auch fiir die Fiih-
rung des Vereins
wichtige Tips.

* Ein Buchfiih-
rungsprogramm er-
leichtert Thnen die
Verbuchung der Ein-
nahmen und Ausga-
ben des Vereins.

* Nehmen Sie die
Informationsangebo-
te des Vereinsregi-
sters beim Amtsge-
richt und des Finanz-

»Vor der Griin-
dungsversamm-
lung unbedingt

die zu beschlie-
fende Satzung
priifen lassen.«

amts in Anspruch
(Vor der Griindungsversammlung
unbedingt die zu beschlieBende
Satzung priifen lassen.)

Wenn der Anfang erst einmal ge-
macht ist, dann hailt sich der weite-
re Arbeitsaufwand in Grenzen.
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WICHTIGER HINWEIS

Die Angaben in diesem Artikel
wurden mit einigem Arbeitsauf-
wand recherchiert. Der Autor ist
jedoch kein Steuerfachmann oder
Rechtsanwalt. Deshalb kann sich
der eine oder andere Fehler einge-
schlichen haben. Zudem unterliegt
das Vereinsrecht und beson-
ders das Steuerrecht hin
und wieder Veriande-
rungen. Grundlage
fir diesen Artikel ist -
die Rechtslage vom
1. Juni 2000.

Man sollte sich auf
die Angaben in diesem
Artikel nicht blind verlas-
sen. Es ist immer besser, zu-
sitzlich das Gesprich mit dem
Finanzamt und dem Amtsgericht
zu suchen. Dort kann man sich
vergewissern, ob wirklich alles so
funktioniert, wie man es sich vor-
stellt.

Fiir Hinweise auf eventuell not-
wendige Korrekturen ist der Autor
dankbar. Solche Hinweise helfen
mit, den Download-Artikel aktuell

zu halten.
. WUSSTEN SIE
. »Ein SCHON?
bestimmter * Wenn eine
Passus in der Zuwendungsbesta-

Vereinssatzung
bewnrkt, dass

die Gemeinde-
leitung Enfluf3
auf die Beset-
zung von Ver-
einsamtern

tigung nicht den
neuen amtlichen
Mustern ent-
spricht, so wird sie
vom Finanzamt
des Spenders unter
Umstidnden nicht
anerkannt! (Der
Spender kann sei-
ne Spende nicht
steuermindernd

hat.« geltend machen.)
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* Sachspenden
sind grundsitzlich
mit dem Marktwert zu bewerten.
Ist der Gegenstand jedoch aus ei-
nem Betrieb entnommen worden,
so kann hochstens der bei der Ent-
nahme zugrunde gelegte Buchwert
angesetzt werden. — Wurde bei-
spielsweise ein gespendeter Kopie-
rer nach erfolgter Abschreibung
nur noch mit einem Erinnerungs-
wert von 1,- DM in den Biichern
des Spenders gefiihrt, so darf die
Zuwendungsbestitigung auch nur
iiber diesen Betrag (zzgl. anfallen-
der MwSt) ausgestellt werden.

» Wert angesetzt werden, der

Gemeindegrindung Nr.

vorher auch bei der Entnahme zu-
grunde gelegt worden ist, jedoch
zuziglich der bei der Entnahme
angefallenen Umsatzsteuer. (Der
Buchwert darf selbst dann ange-
setzt werden, wenn er - aufgrund
des gewihlten Abschreibungsmo-
dells-iiberdem tatsdchlichen
Markt-
wert

des
Gegenstan-
des liegen sollte.)
* Die Beschliisse
des mehrgliedrigen Vereinsvor-
standes sind unter Umstinden un-
giiltig, wenn nicht vor der Vor-
standssitzung alle Vorstandsmit-
glieder ordnungsgemif und unter
Bekanntgabe der Tagesordnung
einberufen worden sind!

* Der Vorstand eines Vereins
kann aus einem oder aus mehreren
Mitgliedern bestehen.

e Ist die Amtsperiode eines Vor-
sitzenden auf zwei Jahre festgelegt,
so kann er schon bei geringfiigiger
Uberschreitung (zwei Jahre und
ein Tag) keine beschluffihige Mit-
gliederversammlung mehr einbe-
rufen. Ein kleiner Zusatz in der
Vereinssatzung vermeidet dieses
Problem.

* Selbst wenn eine Vereinssat-
zung ausdriicklich bestimmt, dass
immer nur zwel Vorstandsmitglie-
der gemeinsam vertretungsberech-
tigt sind, so schiitzt das vor Allein-
gingen nicht: Ein beliebiges Vor-
standsmitglied kann trotzdem ganz
alleine rechtswirksam Vertrige ab-
schliefen oder Geldausgaben ver-
anlassen.

* Ein bestimmter Passus in der
Vereinssatzung bewirkt, dass die
Gemeindeleitung Einfluf auf die
Besetzung von Vereinsdmtern hat.

* Eine Entlastung des Vorstands
in der jahrlichen Mitgliederver-
sammlung vermindert das Haf-
tungsrisiko fiir den Vorstand.

* In der Mitgliederversamm-
lung kann ein rechtswirksamer Be-
schluf} oft nur dann gefaf3t werden,
wenn der betreffende Tagesord-
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nungspunkt in dem Einladungs-
schreiben zur Vereinssitzung ange-
kiindigt wurde.

« Uber die Beschliisse (nicht je-
doch iiber den Diskussionsverlauf)
einer Mitgliederversammlung muf}
ein Protokoll angefertigt werden.
Ein Protokoll darf deshalb sehr
kurz sein (Ergebnisprotokoll).

* Jede Satzungsinderung und
jede Personaldnderung im Vor-
stand muss dem Amtsgericht mit-

geteilt werden.

* In die Unterlagen des
Vereinsregisters, auch in die
eingereichten Sitzungspro-
tokolle des Vereins, darf je-
dermann Einsicht nehmen.

* Wenn fiir ein bestimmtes Pro-
jekt 4 Ja-Stimmen, 2 Nein-Stim-
men und 3 Enthaltungen gezéihlt
werden, kann die Frage entstehen,
ob das Projekt nun bewilligt oder
abgelehnt ist. Immerhin war ja die
Mehrheit nicht dafiir! — Eine einfa-
che Bestimmung in der Satzung
schafft Klarheit, wie Enthaltungen
zu bewerten sind.

* Wenn mehrere Antrige zu ei-
nem bestimmten Tagesordnungs-
punkt vorliegen, dann wird zuerst
iiber den weitestgehenden Antrag
abgestimmt. Ein Beispiel zu die-
sem wichtigen demokratischen
Grundsatz finden Sie im Down-
load-Artikel.

DOWNLOAD-ARTIKEL

Uber diese und weitere Themen
informiert Sie die erweiterte Fas-
sung dieses Artikels. Er ist unge-
fahr drei Mal so umfangreich wie
der hier veroffentlichte Auszug.
Die komplette Ausarbeitung kann
kostenlos von den Internetseiten
der Konferenz fiir Gemeindegriin-
dung heruntergeladen werden.
Adresse: www.kfg.org/de/material

Der Download-Artikel enthélt
auch eine ausgearbeitete Muster-
satzung mit zahlreichen Erldute-
rungen, so dass er gerade fiir Ver-
einsgriinder eine grof3e Hilfe ist.
Aber auch dann, wenn der eigene
Forderverein schon seit Jahren be-
steht, sollte man den Artikel unbe-
dingt einmal ansehen — und sei es
nur wegen dem seit kurzem iiber-
arbeiteten Spendenrecht. &



