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Geistliche
Bestandsaufnahme

Fred Colvin, Salzburg

Diese Ausgabe der Gemeindegriindung beschéftigt sich
mit dem geistlichen Leben. Dazu gehort nattirlich die
Beziehungeines jeden einzelnen zum Herrn Jesus. Doch
miissen wir in diesem Zusammenhang auch unsere Orts-
gemeinde im Blick haben. Der Herr hat u. a. zu diesem
Zweck Gemeinde geschenkt, um uns unter der Leitung
des Heiligen Geistes zu gebrauchsfertigen Werkzeugen

fiir den Dienst des Herrn aufzuerbauen (Eph 4,11-16).
Wir sollten daher nicht nur die ,,geistliche Gesundheit®
des Einzelnen, sondern auch des ganzen Leibes im Auge
haben.

Die Gemeinde in Salzburg-Loig hat dazu einen Frage-
bogen entworfen, der in regelméfBigen Abstinden durch-
gearbeitet wird, um Schwachstellen in dem geistlichen
Dienst/Leben der Gemeinde besser erkennen zu konnen.
Vielleichtdarfdieser Fragenkatalogauch anderen Gemein-
den eine Hilfestellung sein im Dienst an den Glaubigen
zur Auferbauung des Leibes Christi. @&

- negative Haltung gegeniiber jeder
Veranderung?

A. GEISTLICHER ZUSTAND 3. Wie viel Zeit widmen wir dem Gebet
. Ist der Heilige Geist offensichtlich am und der Planung, wenn wiruns treffen?
Werk in unserer Mitte? 4. Welche konkreten Schritte unterneh-
Welche Anzeichen fiir sein Wirken men wir, um Gottes Herde wirksam
sind sichtbar? zu betreuen? Besuchen wir die Ge-
Gibt es Hindernisse fiir sein Wirken? schwister? Erkennen wir thre Note?
. Welche Anzeichen fiir geistliches 5. Konnen die Heiligen in unserer Ge-
Wachstum sind im Allgemeinen er- meinde eine konkrete Zuriistung zum
kennbar? Dienst erwarten? Gibt es konkrete
. Erleben wir regelmafige Gebetserho- Beispiele?
rungen in der Gebetsstunde?
Gibt es Gebetseifer unter uns?
. Werden Zuchtprobleme biblisch be- C. WIRKSAME EVANGELISATION
handelt? Oder werden sie iibersehen? 1. Was haben wir im letsten Jahr un-
ternommen? War es wirksam? Was hat
sich nicht bewdhrt? Was konnten wir
B. VERANTWORTLICHE in diesem / im ndchsten Jahr tun?
LEITERSCHAFT 2. Wie viel Glaubige (auch Verantwort-
. Habenwir Ziele? Haben wir einen kla- liche) evangelisieren regelmafig?
ren Blick fiir die Richtung, in die der 3. Wie viel neue Kontakte kommen mo-
Herrunsere Gemeinde fiihren will? natlich zu unseren Veranstaltungen?
. Gibt es Hindernisse fiir eine effektive 4. Wie wirksam ist unsere Nacharbeit
Fiihrung seitens der Leiter? mit diesen Kontakten?
- mangelnde Schau? S. Kommen regelmafpig Leute zum Glau-
- mangelnde Einsatzbereitschaft? ben? Wo liegen evtl. Hindernisse?
- zu beschaftigt im Beruf, usw.? 6. Ist es fiir Neubekehrte einfach, in

unsere Gemeinde integriert su wer-
den?
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D. DIE ZUSAMMENKUNFTE DER
GEMEINDE

1. Welche Bediirfnisse werden durch die

gegenwdrtige Handhabung nicht er-
Jullt? Konnen wir das dndern?

. Welche Zusammenkiinfte werden

von manchen Geschwistern ungern
besucht? Woran konnte das liegen?

. Verherrlicht unsere gemeinsame An-

betung den Herrn? Erleben die Ge-
schwister eine lebendige Begegnung
mit dem Herrn? Welche Mdangel sind
erkennbar? Wie konnen wir sie be-
heben?

. Werden die Bediirfnisse der Herde

durch den gegenwartigen Dienst am
Wort Gottes gestillt? Welche Korrek-
tur ist angebracht?

E. PRAKTISCHE UBERLEGUNGEN

. Wird ein Ausbau des Werkes Gottes

durch finanzielle Engpdsse gehemmt?

. Sind unsere Raumlichkeiten dazu

ausreichend, unseren Auftrag zu er-
fiillen?

Oder wird das Werk dadurch gehin-
dert?



