Eberhard Platte, Wuppertal

Gemeinden werden in der Regel
nicht von auBlen zerstort (denn der
Herr Jesus hatte in Matthius 16,18
versprochen, ,dass die Pforten der
Holle sie nicht iiberwinden wiirden®).
Zerstorung findet immer von innen

,Denn die, die nach dem Fleisch
sind, sinnen auf das, was des
Fleisches ist” (Romer 8,5).

Was macht eine

Gemeinde krank?

Diesen Artikel haben wir mit freundlicher Erlaubnis aus Eberhard Plattes
Buch ,,Gesunde Gemeinden wachsen (siehe S. 18) entnommen. Wir

i her

statt. Das

wei} offensichtlich

der Teufel sehr gut und

setzt stets an diesem Punkt an. Er
zerstort die Einigkeit der Mitarbeiter
und damit die Einheitder Gemeinde!
Als ersten Schritt zur Uneinigkeit
wird er uns einleuchtend klarmachen,
dasswir Gemeindeteams bilden soll-
ten, um die anfallende Arbeit besser
strukturieren und bewiltigen zu
konnen. So kann sich eine Gemeinde
bereits in den Teams auseinanderset-
zen und streiten, da jeder dort seine
Meinung durchzusetzen bemiiht sein
wird; statt — wie im vorigen Kapitel

maochten das gesamte Buch sehr herzlich empfehlen. Die Redaktion

aufgezeigt—dassallein der Herr Jesus
und sein Heiliger Geist die Einheit
und die gleiche Gesinnung in jeder
Gruppe der Gemeinde bewirkt. Ge-
meinde ,funktioniert” nur dort, wo
alle die gleiche Gesinnung in ihrem
Verhalten zeigen.

Paulus schreibt in Philipper
2,1-5: ,Wenn es nun irgendeine
Ermunterung in Christus gibt,
wenn trgendeinen Trost der Liebe,
wenn rgendeine Gemeinschaft des

Geistes, wenn irgendein herzliches
Matleid und Erbarmen, so erfiillt meine
Freude, dass thr dieselbe Gesinnung
und dieselbe Liebe habt, einmiitig, eines
Sinnes seid, nichts aus Eigennutz oder
eitler Ruhmsucht tut, sondern dass in der
Demut einer den anderen hoher achtet
als sich selbst; ein jeder sehe nicht auf
das Seine, sondern ein jeder auch auf das
der anderen! Habt diese Gesinnung in
euch, die auch in Christus Jesus war.“

!
o

Krankheitssymptome und geistli-
che Wachstumsstorungen entstehen
stets dort, wo Eigenwille und Eigen-
interessen Vorrang haben, selbst wenn
diese begriindet werden, dass sie der
Gemeinde zum Nutzen seien. Was
macht eine Gemeinde krank?
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MOGLICHE PERSONLICHE URSACHEN

Eigentlich brauchst du garnichts
zu tun, um fir deine Gemeinde ge-
fahrlich und zersetzend zu werden.
Du kannst einfach so bleiben, wie
du von Natur aus bist. Du hast eine
humanistische Schulbildung und
damit die besten Voraussetzungen,
egoistisch und selbstbezogen zu
sein. Tu, was die Gesellschaft und
die Medien dir tagtiglich einreden,
lebe, was Psychologen dir empfehlen:
verwirkliche dich selbst, lebe aus
deinem Bauch, aus deinen Gefiihlen,
kiimmere dich um dein eigenes Wohl
und folge deinen eigenen Interessen
nach dem Motto: ,,Erst komm ich und
dann komm ich, pausenlos geht es
um mich!“ So wirst du ein Mensch
mit charakterlichen Defiziten, wirst
beziehungsunfihig werden und
schwerlich in einer Gruppe — ob in
der Familie,am Arbeitsplatz oderin
deiner Gemeinde—integrationsfihig
sein. Da,wo dudein Rechtund deine
Interessen tangiert sichst, geche zum
Rechtsanwalt oder zu den Altesten
der Gemeinde und klage dein Recht
ein, setze dich durch. Koste es, was
es wolle ... Die Bibel nennt dieses
Verhalten die ,Werke des Fleisches®
(Galater 5,19-21) oder schlichtweg
Stinde. Die dort genannten »grofien®
Stinden weisen wir in der Regel weit
von uns, aber viele der dort aufge-
fihrten Eigenschaften kennt leider
jeder. Uber sie wird so gut wie nie in
der Gemeinde gesprochen:

»Hader, Eifersucht, Zornausbriiche,
Selbstsiichtelet, Zwistigkeiten, Parteiun-
genoder Neiderei. Ein so auf sich selbst
gerichtetes Leben wird zwangslaufig
gefihrlich fir jeden anderen in der
Umgebung. Paulus schreibt seinem
jungen Freund Timotheus: ,,Wenn je-
mand anders lehrt und sich nicht zuwendet

den
gesunden
Worten unseres
Herrn fesus Christus
und der Lehre, die
gemaf der Gott-
seligkeit ust, so
st er aufge-
blasen und
wetfy nichts,
sondern ist
krank an
Streitfragen und
Wortgezanken. Aus ih-
nen entstehen: Neid, Streit,
Listerungen, bose Verddchtigungen,
standige Zdankerveien von Menschen,
die in der Gesinnung vevdorben und der
Walrheit beraubt sind und meinen, die
Gottseligkeit set etn Mittel zum Gewinn. ™
(1. Timotheus 6,3-5).

Wenn du ein Christbist und nach
diesen Prinzipien lebst, nennt Gottes
Wort das ,,nach dem Fleisch leben® (Ro-
mer 8,5.12-13). Mitdiesem Lebensstil
bekommst du mit Leichtigkeit eine
ganze Gemeinde durcheinander!
Und das Interessante dabei: Du
wirst und bleibst der Mittelpunkt!
Man wird tber dich reden, sich vor
dir in Acht nehmen und dir mehr
und mehr aus dem Weg gehen. Muss
ich die Kriterien eines gefihrlichen
Miteinanders noch auflisten? Ich
denke, die kennt jeder aus eigenem
Erleben zur Gentige:

» Kritisiere andere, nur nicht
dich selbst. Hinterfrage jeden in
seinem Handeln und Reden, am
besten mit bissiger Ironie.

» Gebrauche Redewendungen
wie: ,Das seheich aber anders!“,
»Heute wiirde Paulus das aber
andersschreiben!“, ,,Jch bin doch
auch nurein Mensch!“ oder ,Mein
Hemd sitzt mir ndher als deins!“

» Seiunzufrieden. Norgel an allem
herum, schlieflich weifit du ja
alles besser als andere. Mach
deutlich, dass alle anderen nur
Spiefbiirger sind und zu den
ewig Gestrigen gehoren.

» Sei neidisch. Anderen geht es
immer besser als dir. Moglicher-
weise konnen sie auch alles besser.
Lassdasbeijeder Gelegenheit die
anderen wissen.

» Lebe mitzwei Gesichtern. Rede
hinter dem Riicken anderer kri-
tisch und erzihle alles, was du
iiber sie weilit; aber sage ihnen
Freundlichkeiten ins Gesicht.

» Nimm dir die Freiheit zu siin-
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digen. Muss man denn alles so
genau nehmen? Man muss doch
mit der Zeit gehen und sich dem
Mainstream anpassen, oder?
Trenne Alltag und Gottesdienst.
» Naiahre Bitterkeit in deinem
Herzen. Reg dich iiber andere
auf. Und sammle Minuspunkte
gegen deine Mitgeschwister. Sieh
zu, dass du andere findest, die dir
zustimmen und dich in deiner
Meinung unterstiitzen.

So wirst du in kiirzester Zeit dei-
ne Gemeinde zerstoren. Solltest du
jedoch Zweifel haben, dass dieser
egozentrische Lebensstil dich und an-
dere gliicklich und zufrieden macht,
solltest duim Wort Gottes entdecken,
dass Christsein sich anders dufiern
muss, so tue Bufle, bekenne deine
Stinde des Egoismus vor Gott und
vor den Menschen, denen du weh
getan hast, und verdndere radikal
dein Verhalten! Verdnderung ist
moglich — und notig! Sowohl fir
deinen eigenen Herzensfrieden als
auch fiir deine Gemeinde und fiir
die Menschen in deiner Umgebung.
Die weiteren Kapitel dieses Buches
wollen dazu helfen.

Zuvor wollen wir uns weitere
Wachstumshemmer fiir die geistli-
che Entwicklung deiner Gemeinde
ansehen: Wie z.B. Routine fiir die
Gemeinde gefihrlich werden kann.
6.30 Uhr: Ich stehe vor dem Badspie-
gel, halte meinen Kopfleicht schrig
und fahre mitdem Rasierapparat iiber
mein bereits seit fiinf Minuten
glattrasiertes Kinn. In meinen
Gedanken sitze ich schon am
Schreibtisch und briite tiber
der neuen Werbekampagne
des Kunden. Kurze Zeit spiter
rithre ich gedankenverloren
zum zwanzigsten Mal den
Frihstiickskaffee um, ohne
die Sahne hineingegeben zu
haben. Gleich habe ich den
Slogan fertig formuliert, ob
ich ihn mir auf dem Kalen-
derzettel notiere,den ich eben
vorgelesen habe, ohne ihn
wirklich registriert zu haben?
»Hallo, Schatz!“, unterbricht
die beste Ehefrau von allen
meine Marketingstrategien
und holt mich in die Realitit
zuriick: ,Wo bist du nur mit
deinen Gedanken heute? Du
hast mir heute Morgen noch
gar keinen Kuss gegeben ...“




WobuRcH ENTSTEHT RouTINE? Was 1sT
RouTINE (BERHAUPT?

Routine ist ein Mechanismus
unseres Lebens, bei dem man gleich-
miBig wiederkehrende Tatigkeiten
ohne bewusste, tiefergehende Uber-
legungen ausfiihrt, und parallel dazu
gedanklich anderes bearbeitet. Man
ist, wie man sagt, »nicht bei der Sa-
che®,sondern ,lduft neben der Spur®.
Gedankenloses Handeln also, das zur
Gewohnheit wird. Viele wiederkeh-
rende Verhaltensweisen schleifen sich
zu Gewohnheiten ein, denen wir uns
nicht mehr bewusst sind.

Das kann unser personliches Le-
ben als auch unser Gemeindeleben
betreffen. Alslangjahriger Hausmeis-
ter im Gemeindehaus kann ich ein
Lied davon singen. Ich kenne viele
Eigenarten und Gewohnheiten der
Geschwister. Da kommt der eine mit
seinem Auto bereits eine Stunde vor
dem Beginn der Stunde, um seinen
Wagen so parken zu konnen, dass
er nach der Stunde so schnell wie
moglich wieder ,verschwinden®
kann. Dabraucht Schwester X exakt
die Temperatur von 19,5 Grad im
Gemeindesaal, um in ihrer Andacht
nicht gestort zu sein; da wird Bruder
Y innerlich unruhig, wenn er seinen
Mantel nichtwie gewohnt am dritten
Haken von rechts in der Garderobe
aufhingen kann.

Ich kann mich noch gut an meine
Kindheit erinnern, als das Rauchen
dicker Zigarren offenbar zum Sta-
tussymbol von gesetzteren Christen
gehorte. Vor der Gemein-
destunde wurden die Stumpen
aufdem Fenstersimsim Foyer
deponiert, um sie nach der
gemeindlichen Unterbrechung
weiterrauchen zu konnen. Wir
Kinder machten uns einen
SpaB daraus, die Reihenfol-
ge der abgelegten Stumpen
zu vertauschen, um dann
die nicht gerade geistlichen
Reaktionen der alten Briider
zu beobachten, wenn sie ihre
Zigarre nicht am gewohnten
Platz vorfanden...

Unsere Gewohnheiten in
den Gemeindestunden konnen
sehrleichtebenso zur Routine
und fast zur Liturgie werden,
wenn wir uns ihre Abliufe
nicht mehr bewusst machen,
sondern alles nur tun, weil
wir es so gewohnt sind und es

schon immer sowar. Eine Schwester
fragte nach einem Gemeindegebet
einen Bruder, der vor kurzem aus
Amerika zugezogen war: ,Sie hatten
beim Beten IThre Hinde auf dem
Riicken verschriankt; ist man es in
Amerika gewohnt, so zu beten?“
Der Bruder erwiderte darauf weise
lachelnd: ,Liebe Schwester, die
Geschwisterin Amerika sind
esgewohnt,beim Beten die

Augen zu schliefen ...

NATURLICH GIBT ES AUCH

GUTE GEWOHNHEITEN

Manches Mal sind
gewisse Gewohnheiten
aber auch sehr niitzlich
fiir das tdagliche Leben. Sie
gehoren zu einem wesentli-
chen Bestandteil der Erziehung.
Das, was wir unseren Kindern als
Gewohnheiten beibringen, wird sie
ein Leben lang begleiten. Wohl uns,
wenn sie von uns gute Gewohnheiten
lernen. Routine und Gewohnheiten
sind nicht nur negative Verhaltens-
weisen, sie konnen durchaus auch
niitzlich und notwendig fiir unser
Glaubensleben sein. Denken wir an
die gute Gewohnheit der morgend-
lichen ,Stillen Zeit“, in der wir die
Gemeinschaft mit unserem himmli-
schen Vater suchen und durch sein
Wort fiir den Tag gestiarkt werden.
Denken wir an die gute Gewohnbheit,
die Gemeindestunden zu besuchen,
um unseren Herrn zu preisen und
sein Wort zu horen.

Das GEesetz DEr MEDER UND PERSER?

Schwierig wird eingeschliffenes
Verhalten jedoch dort, wo Gewohn-
heiten zu gedankenloser Routine
werden, die wie das ,Gesetz der
Meder und Perser® unumstoflich
wird, so dass man fiir Neues nicht
mehr offen ist. Wie die Phariséder
zur Zeit Jesu neigen auch wir heute
leicht dazu, dass fromme Gemeinde-
und Glaubensgewohnheiten so stark
betont werden, dass jede angedachte
Verdnderung als storend oder gar als
unbiblisch empfunden wird. Wir
miissen uns jedoch stets selbst hin-
terfragen, ob unsere Gewohnheiten
wirklich Leitung des Heiligen Geistes
sind und biblisch begriindet werden
konnen, oder ob sie nicht doch eher
auf unausgesprochenen Gesetzen
beruhen, auf die wir uns stillschwei-
gend geeinigt haben, damit unser
Zusammenleben in der Gemeinde
»reibungsloser® verlauft.

JA, AucH DER HERR JESUS HATTE
GEWOHNHEITEN

Natiirlich braucht jeder Mensch
und auch jede Gemeinde gute Ge-
wohnheiten, die das Miteinander
erleichtern und unser Leben positiv
pragen. Auch der Herr Jesus hatte, als
eraufdieser Erde lebte, solche regel-
mifBigen Gewohnheiten. So berichtet
uns die Bibel von seiner Gewohnheit,
am Sabbat die Synagoge zu besuchen
(Lukas4,16). Offensichtlich hatteer
dies von seinen Eltern gelernt und
iibernommen (Lukas 2,42).

Wohl uns, wenn wir und unsere
Kinder diese Gewohnheit haben,
die Gemeindestunden regelméfig
zu besuchen, ohne jedes Mal eine
Diskussion iiber die Niitzlichkeit und
Notwendigkeitvom Zaun brechen zu
miissen. Der Herr Jesus hatte ebenso
die Gewohnheit zu beten, bzw. mit
seinen Jlingern die Stille und Abge-
schiedenheit des Gartens am Olberg
aufzusuchen (Lukas 22,39). Ob wir
fiir uns diese gute RegelméBigkeit der
personlichen Stille vor Gott nutzen
und Gott dafiir dankbar sind? Wir
helfen unseren Kindern, wenn sie
von klein auf daran gewohnt werden,
zu beten, die Bibel zu lesen und die
Gemeindestunden zu besuchen.

Ager DER HERR JESUS DURCHBRACH AUCH
GEWOHNHEITEN

Aufderanderen Seite durchbrach
der Herr Jesus bewusst an vielen
Stellen die gewohnten Traditionen
der Juden, um auf das Eigentli-
che aufmerksam zu machen. Er
durchbrach Konventionen, eckte
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durch ungewohntes Verhalten an
und erregte bei vielen Argernis und
Aufsehen. Denken wir an den Eklat
im Tempelvorhof, als er den Tempel
reinigte (Johannes 2,15). Doch bei
seinem Handeln stellen wir stets
fest, dass er nicht um der Veridnde-
rung willen die Aufmerksamkeit
der Menschen erregte, sondern es
ging ihm immer um die Ehre seines
himmlischen Vaters.

Summe: Routine ist fir viele
Lebensbereiche hilfreich, Gewohn-
heiten konnen fir den Glauben
nitzlich sein. Beachten wir aber,
dass unsere Motive dazu stets vor
Gott bestehen konnen und wir offen
bleiben fiir Verdnderungen, die der
Geist Gottes bewirken will, um uns
in der bewussten Abhéangigkeit von
Gott zu halten.

WAS TUST DU, DAMIT DU GEISTLICH WACHST
(2. Timotheus 2,1-8)?

Noch einmal die beiden Fragen
von vorhin: 1. Ist deine Gemeinde
in den letzten fiinf Jahren geistlich
gewachsen? 2. Was sind die mogli-
chen Hemmnisse und Krankheits-
symptome?

Hier seien einige Hindernisse kurz
aufgefiihrt, die mir in den letzten
Jahren bei meinen Besuchen in vie-
len deutschsprachigen Gemeinden
aufgefallen sind:

1. Uneinigkeit und Parteiungen in
Gemeinden

Die meisten Gemeindespaltungen
sind nicht die Folge von theologischen
Auseinandersetzungen oder Uber-
zeugungen, sondern liegen leider
in personlichen Differenzen und
Machtanspriichen. Paulus kritisiert
dasbereits deutlich in der Gemeinde
in Korinth:

»Ich ermahne euch aber, liebe Brii-

der,im
Namen
unseres Herrn
Fesus Christus, dass
thr alle mit einer
Stimme redet
und lasst kei-
ne Spaltungen
unter euch
sein, sondern
haltet anei-
nander fest in
seinem  Sinn und
in einer Meinung.
Denn es st mir bekannt gewor-
den iiber euch, liebe Briider, durch die
Leute der Chloé, dass Streit unter euch
ist. Ich meine aber dies, dass unter euch
der ewne sagt: Ich gehore zu Paulus, der
andere: Ich zu Apollos, der Dyitte: Ich
zu Kephas, der Vierte: Ich zu Christus.
Wie? Ist Christus etwa zerteilt? Ist denn
Paulus fiir euch gekreuzigt? Oder seid
thr auf den Namen des Paulus getauft >
(1. Korinther 1,10-13).

Leider muss man das auch heute
noch in so mancher Gemeinde fest-
stellen. Man merkt sehr schnell an
den Geschwistern, wenn man eine
Gemeinde besucht, ob Frieden unter
den fithrenden Briidern vorhanden
ist oder ob sie sich voneinander
distanzieren.

2. Neid, Streit und iible Nachrede

Leiderentsteht auch unter Chris-
ten einer Gemeinde, dass Neid aufei-
nander aufkommt. Man gonnt dem
anderen nichtdas Ansehen oder den
»Erfolg®inseiner Mitarbeit. Manches
Mal gibt es jahrelanges Machtge-
rangel zwischen Familien bereits
iiber Generationen. Man misstraut
dem anderen und unterstellt ihm
unlautere Motive in seiner Arbeit
und seinem Dienst fiir den Herrn.
Aus Neid entsteht in den meisten
Fillen Streit und tible Nachrede, weil
man sich andere sucht, die einen in
seiner Meinung bestitigen. Dieses
Problem ist nicht neu. Paulus mahnt
in 2. Korinther 12,20:

wDenn ich fiirchte, wenn ich komme,
Sfinde ich euch nicht, wie ich will, und
thr findet mich auch nicht, wie thrwollt,
sondern es gibt Hader, Neid, Zorn,
Zank, iible Nachrede, Verleumdung,
Aufgeblasenheit, Unordnung.“

Und Petrus fordertunsin 1. Petrus
2,1 auf:

»S0 legt nun ab alle Bosheit und
allen Betrug und Heuchelei und Neid
und alle iible Nachrede.“
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3. Keine einmiitige und klare Ge-
meindeleitung

In vielen Gemeinden kann man
sichnicht einigen, wer die Verantwor-
tung vor Gott und Menschen fiir eine
Gemeinde ibernimmt. Da streiten
sich Briider iiber die Altestenfrage.
Die einen betonen sie als allein bib-
lischen Weg der Gemeindefiihrung,
andere wieder beharren auf iiberkom-
menen Strukturen der sogenannten
Briiderstunden oder Leitungskreisen.
In Kapitel 12 werden wir uns das
Thema genauer ansehen. Gemeinden
brauchen eine klare Fithrung, die sich
von dem Herrn Jesus abhéngig weif.
In Richter 5,2 heiBt es: ,Debora und
Barak, der Sohn Abinoams, sangen an
Jenem Tag folgendes Lied: Weil Fiihrer
Jiihrten in Israel, weil frerwillig sich
stellte das Volk, dankt dem HERRN!“

4.Kaum Hirtendienstund Seelsorge
in der Gemeinde

Viele Geschwister fiihlen sich
allein gelassen in ihren Noten und
Problemen. Dann suchen sie in der
Regel Hilfe von auflen bei Insti-
tutionen und Einrichtungen, bei
sogenannten Fachleuten und Thera-
peuten. Der biblische Hirtendienst,
den Gott in die Gemeinde gelegt
hat, ist heute leider eine vergessene
Gnadengabe. Man hat einen Beruf
daraus gemacht. Aber Gott hat die
Hirten in die Gemeinde gegeben. In
Epheser 4,11 schreibt Paulus: ,Und
er hat die einen als Apostel gegeben
und andere als Propheten, andere als
Evangelisten, andere als Hirten und
Lehrer und den Altesten der Ge-
meinde Ephesus sagt er bei seinem
Abschied in Milet: ,Habt acht auf
euch selbst und auf die ganze Herde,
wn welcher der Heilige Geist euch als
Aufseher eingesetzt hat, die Gemeinde
Gottes zu hiiten, die er sich erworben hat
durch das Blut seines eigenen Sohnes.“
Wenn wir meinen, dass in der eigenen
Gemeinde diese Dienste nicht getan
werden, dann sollten wir umso mehr
den Herrn der Gemeinde bitten, dass
er sie uns gibt!

5.Keine gesunde Lehre, Verkiindi-
gung und Schulung

Was gehort zu einer gesunden,
ausgewogenen und aufbauenden
Verkiindigung in den Gemeinden?
Die verantwortlichen Brider miis-
sen miteinander besprechen und
den Herrn im Gebet fragen, was die
»Herde® als Nahrung braucht. Hier
ist in vielen Jahren vieles versaumt



worden. Unter dem Vorwand der
Leitung des Heiligen Geistes hat
man es eher dem Zufall iiberlassen,
was gepredigt wurde. Dann miissen
wir uns nicht wundern, wenn die
Geschwister nicht geistlich im Glau-
ben wachsen. Die meisten unserer
Predigten sind Themenpredigten,
die im Glaubensalltag helfen sollen.
So wie die meisten Biicher auf dem
christlichen Markt. Dadurch aber
lernen die Geschwister keine Uber-
blicke und Zusammenhinge der
Bibel kennen. Es fehlen in den letzten
Jahren fortlaufende Auslegungspre-
digten. Es fehlt ihnen die gesunde
»Lehre der Apostel®. Es fehlt ihnen
die geistliche ,Vollkost-Erndhrung®.

David Hegg bemerkt treffend in
seinem Buch ,,Kirche unter Druck®:

»Die meisten unserer Predigten
beginnen mit spannenden Geschich-
ten iber aktuelle Ereignisse. Der
weitere Inhalt beschrinkt sich hdufig
aufzeitgemife Einmal-Botschaften.
Es gibt kaum noch Predigtreihen,
weil viele Gemeindeglieder nicht
mehr jede Woche den Gottesdienst
besuchen. Und weil die Predigten
oft Bezug auf aktuelle Ereignisse
nehmen, reifft der Prediger Bibeltexte
eventuell blof an und nimmt sie aus
dem Zusammenhang.*!

Ebenso ist die gezielte Schulung
der nichsten Generation versiumt
worden, also das, was die Schrift
»Jungerschaft“ nennt. Nur sehrselten
wird in den Gemeinden das Paulus—
Timotheus—Prinzip praktiziert, dass
sich ein gereifter Bruder um einen
jungen Bruder kiimmert und ihm
hilft, im Wort weiter zu kommen.
(Siehe auch unter Kapitel 15-17).

6. Gesetzlichkeit und Formalismus

»Das haben unsere Viter doch
schon so gemacht, also kann das
doch nicht verkehrt sein, oder?“ —
»Das war doch schon immer so, die
junge Generation will immer alles
nur umkrempeln und verdndern!
Das hat sich doch all die Jahre so
gutbewihrt!“ Die meisten Menschen
neigen dazu, hilfreiche Formen und
Gewohnheiten mehr und mehr zu
schitzen, weil sie eine gewisse Sicher-
heit zu geben scheinen. Sie ersparen
eine immer neue Beschiftigung und
innere Auseinandersetzung mit dem
Wandel der Zeit. Viele Dinge des
taglichen Lebens werden zu liebge-
wordenen Gewohnheiten, iiber die
wir uns keine Rechenschaft mehr
geben, weil wir sie einmal als gut und

hilfreich empfunden und angenom-
men haben. Wir sind halt weniger
flexibel geworden und stellen uns
nur ungern auf Neues ein.

Als wir jiinger waren, gehorte es
einfach dazu, immer wieder Neues
auszuprobieren, zu testen, zu ver-
dndern. Das machte bei vielem
gerade den Reiz aus. Und nicht
nur im alltdglichen Leben,
sondern auch im Bereich
der Gemeinde. Haben
wir in jungen Jahren
nicht auch - wenn
auch vielleicht etwas
vorsichtiger als heute
— die Alteren in ihrem
Handeln hinterfragt? Ich
kann mich jedenfalls noch
gut erinnern, dass ich meinen
Vaterregelrecht ,gelochert” habe mit
meinen unbequemen Fragen. Was ist
aus der damals jungen Generation
(den sogenannten 68-ern) geworden?
Heute sind wir die Alteren!

Da berichtet ein mir bekannter
Bruder: ,Als wir vor ca. 30 Jahren
missionierten und die Menschen ,,von
der StraBBe“ sich bekehrten, waren wir
eine richtige ,Iurnschuhgemeinde*
— unkonventionell und frohlich fiir
den Herrn mit Moped und Gitarre
unterwegs. Heute ist die damals zum
Glauben gekommene Generation
»etabliert” und nicht mehr in der
Lage, junge Menschen ,von der
Strafie“ zuintegrieren. Wir sind nicht
nur biirgerlich, sondern — was viel
schlimmer ist — anti-missionarisch
geworden ...I“

Natiirlich ist nicht alles gut, was
neuist! Aberesistauch genausowenig
alles gut, was gewohnt ist, nur weil
man es schon immer getan hat. Istdas
ein typisches Generationenproblem?
Ich denke nein. Denn es gibt sowohl
Junge, die nicht gewillt sind, sich mit
Neuem auseinander zu setzen, als
auch Altgewordene, die im Herzen
jung geblieben sind. Was ist zu tun?
Lernen wir von einem biblischen
Beispiel in Apostelgeschichte 11: Als
in Antiochien am Orontes eine neue
Gemeinde entstand, war etliches neu
gegeniiber den Gewohnheiten der
Gemeinde in Jerusalem. So neu, dass
die Nachricht dariiber schon bald
in Jerusalem ankam und man sich
dort Gedanken dariiber machte. So
schickten die Apostel Barnabas hin,
um nach dem Rechten zu sehen.
Wodurch unterschied sich die junge
Gemeinde in Syrien von der juden-
christlichen Gemeinde, die Pfingsten

entstanden war? Neu war sicherlich
1. hier kamen Christen aus Juden
und den Nationen zusammen, 2. hier
integrierte man sehr unterschiedlich
gepriagte Menschen (verschiedene
soziale und kulturelle Hintergriinde,
vgl. Apostelgeschichte 13), 3. und
hier ging man auf die Strafle, um zu
evangelisieren.

Wie geht Barnabas mit diesen
»Neuerungen“ um? Barnabas er-
kennt in dieser jungen, so anderen
Gemeinde das Werk der Gnade
Gottes! Erschautsich also die Sache
nichtnurvordergriindig an, sondern
sicht dahinter Gottes Handeln und
deshalb akzeptiert er nicht nur diese
Andersartigkeit, sondern greift selbst
zu bis dahin ungewohnten Mitteln,
um Defizite zu beheben: er lehrt und
schult systematisch die Geschwister
dieser Gemeinde. Wir merken daran,
wie wichtig es ist, nicht nur vorder-
griindig eine Sache zu beurteilen.
Die Frage muss lauten: Ist etwas
Ungewohntes, etwas fiir mich Neues
menschliches oder gottliches Wirken?
Ich muss also bei der Beurteilung
versuchen, die Herzen und ihre Hal-
tung zu verstehen, sowie erkennen,
ob das, was neu getan werden soll,
im Einklang mit dem Wort Gottes
steht. Oft wird ein neuer Weg nicht
beschritten, weil man einen even-
tuellen Konflikt mit Geschwistern
scheut, die am Gewohnten festhalten
wollen. Das geschieht dann ,,um des
lieben Friedens willen®, doch dieser
vermeintliche Friede ist ein Schein-
friede und beruht eventuell sogar nur
auf dem Beharren von Traditionen.
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Wollen wir weise mit neuen Ideen
umgehen, sollten wir auf folgende
vier Punkte besonders achten:

1. Bemiihe dich in der Beurteilung
einer Sache nicht emotional zu
werden.

2. Unterstelle dem, der einen neu-
en Vorschlag macht, nicht bose
Absichten: ,Wo soll das nur
hinfithren!“

3. Mache deine tibernommene Ge-
wohnheit nicht zum Mafstab fiir
andere: ,Daswar schon immer so
und das bleibt so!“

4. Uberpriife anhand der Bibel, ob
es mit ihr wirklich im Einklang
steht. Nicht, was irgendwann
einmal ein Bruder dazu gesagt
haben mag, sondern ,Was sagt die
Schrift?“. Wo gibt der Herr uns
Freiheit,und wo gibt er deutliche
Anweisungen?!

Natiirlich wollen wir so nah wie
moglich an der Schrift bleiben (,0,
Timotheus, bewahre das anvertraute
Gut!®), aber wenn Gott handelt,
schaffter auch immerwieder Neues.
Schon bei unserem Herrn regten
sich die Menschen auf: ,,Was st das
fiir eine neue Lehre?” (Markus 1,27)
und er handelte in Vielem anders,
als die Menschen seiner Zeit es ge-
wohnt waren (»Neuer Wein in neue
Schlduche!“). Aber auf der anderen
Seite bezeugt er ganz klar, dass kein

Jota des Wortes Got-
tesverdndertwerden
»Geht nun RS

hin und |

I Konsumverhalten
. Woriiber wird am
]Yatzonen U Sonntagsmittags-
Jiingern, und ISR IIEISE
Uber den Inhalt der

tauft sie auf
den Namen
des Vaters

und des Soh-

Predigt oder iiber
den, der gepredigt
hat? Uber das un-
mogliche Verhalten
des Banknachbarn

nes und des oder iiber die Freu-
o7 de, dass er Fremde
Helhgen mitgebracht hat?

(@ XA T171/A Man kann alles kriti-
l k . ll sieren und hinterfra-
enrt sie alies gen, aber dient das
zu bewahren, PEISEEIEEETEI

was ich euch

geboten
habe!«

Aufbau oder ist es
eher zersetzend?
Eine Aussage mei-
nes Vaters habe ich
behalten und mochte
mich bemiihen, da-

nach zu leben: ,Rede nicht mit den
Geschwistern tber die Geschwister
und mitdem Herrn iiber den Herrn;
sondern rede mit den Geschwistern
iiber den Herrn, und mit dem Herrn
iiber die Geschwister!“

Und die andere Frage: Warum
kommen die Geschwister in die Zu-
sammenkiinfte? Kommen sie aus der
Sehnsucht heraus, mehr den Herrn
Jesus kennenzulernen, oder gehort
der sonntigliche Gottesdienst nur
zur frommen Gewohnheit. Leider
scheinen manche Geschwister die
Zusammenkiinfte der Gemeinde
nur als Angebot zu betrachten, von
denen man sich aussuchen kann,
was einem zusagt. Das aber ist ein
typisches Konsumverhalten, das nicht
von der Liebe zum Herrn gepragt ist.
Wenn ich auch viele Standpunkte des
amerikanischen Pastors Rick Warren
nicht gutheiBen kann, soistdoch eine
Aussage sehr treffend, die er einmal
geduBerthat:,,Die Christen benutzen
die Angebote der Gemeinde nur, aber
sie lieben die Gemeinde nicht!“

8. Keine evangelistische und mis-
sionarisch-diakonische Sicht

»Es kommt ja eh keiner!“ ,,Es ist
so harter Boden hier!* ,Wir leben in
der Endzeit ...I“ — Viele Gemeinden
haben offenbar den Blick fiir die
Verlorenen verloren, man dreht sich
nur noch um sich selbst und pflegt
sein gemeindliches Wohlbefinden.
Der eindeutige Auftrag unseres
Herrn: ,,Gehtnun hin und machtalle
Nationen zu Jingern, und tauft sie
auf den Namen des Vaters und des
Sohnes und des Heiligen Geistes, und
lehrt sie alles zu bewahren, was ich
euch geboten habe!“ ist ganz offen-
sichtlich in Vergessenheit geraten.
Manche versuchen sogar theologisch
zu erkliren, dass dieser sogenannte
Missionsbefehl unseres Herrn nicht
uns, der Gemeinde, gelte, sondern
fiir Israel sei. Wie aber konnen wir,
die wir gerettet sind, den Rettersinn
verlieren?!

Auch das Anliegen, anderen
Menschen diakonisch zu helfen
(so wie der barmherzige Samariter
dem unter die Riuber Gefallenen
Hilfe brachte), wird nur noch selten
wahrgenommen. Dabei istder Dienst
am Nichsten hdufig der Tiroffner
fir das Evangelium. Wie oft hatte
der Herr Jesus den Menschen seiner
Zeit geholfen, um ihnen die Herzen
fiir das Evangelium zu 6ffnen! Sein
Herz war innerlich bewegt, wenn er
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die Not der Menschen sah, denn ,.sie
waren wie Schafe, die keinen Hirten
haben!* (Matthius 9,36)

9. Angeschlagene Ehen und Familie

Wirsind leider mehr gepriagt durch
den Zeitgeist und den gegenwértigen
Mainstream unserer Gesellschaft,
als durch die klaren Aussagen des
Wortes Gottes. Wie viele Ehen und
Familien unserer Gemeinden leben
egoistisch und suchen nach Liebe
und Geborgenheit, statt Liebe und
Geborgenheitzu geben. Jederlebtsein
eigenes Leben, pflegt seine Hobbys
und Vorlieben, statt zu einem Fleisch
zusammenzuwachsen: ,Deswegenwird
ein Mensch Vater und Mutter verlassen
und seiner Frau anhdngen, und die zwei
werden emn Fleisch sein” (Epheser 5,31).

10. Kein offener, echter und ehrli-
cher Umgang miteinander

Wo sind in unseren Gemeinden
die Viter und Miitter des Glaubens,
die der ndchsten Generation echte
Vorbilder sind? Paulus erinnert die
Gemeinde in Thessalonich daran,
wie sie ihn kennengelernt haben:

»Wir sind in eurer Mitte zart gewesen,
wie emne stillende Mutter thre Kinder
pflegt. So, in Liebe zu euch hingezogen,
waren wir willig, euch nicht allein am
Evangelium Gottes, sondern auch an
unserem eigenen Leben Anteil zu geben,
weil thr uns lieb geworden wart ... Thr
wisst ja, dass wir euch, und swar jeden
Eingzelnen von euch, wie ein Vater sei-
ne Kinder ermahnt und getrostet und
beschworen haben, des Gottes wiirdig
zu wandeln, der euch zu seinem Reich
und seiner Herrlichkeit beruft (1.
Thessalonicher 2,8.12).

Und den Philippern schreibt er:
»Was thr auch gelernt und empfangen
und gehort und an mir gesehen habt, das
tut! Und der Gott des Friedens wird mit
euch sein® (Philipper 4,9).

Die junge Generation in unseren
Gemeinden wiinscht sich authen-
tische Vorbilder, die echt sind, bei
denen ihr Reden und ihr Leben
ibereinstimmt. Ein afrikanischer
Christ betete einmal: ,,Geliebter
Herr, du sollst die Nadel sein und
ich der Faden. Du gehst voran, und
ich werde dir folgen, wo immer du
mich hinfithrst.” Das macht etwas
deutlich von wirklicher Hingabe.

William MacDonald schreibt
in seinem Buch ,Irachtet zuerst“:
»Wir bringen unseren Kindern bei,
Reichtiimer aufzuhdufen, Christus
ruft sie auf, alles wegzugeben (Lk
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14,33). Wir bringen ihnen bei, dass
es nicht anstidndig ist, arm zu sein;
Jesus sagt: ,Gliickselig ithr Armen,
denn euer ist das Reich Gottes. Wir
sagen, sie sollten zu Hause bleiben
und erfolgreich sein; Jesus sagt: ,Geht
hin in die ganze Welt und predigt das
Evangelium.© Wir sagen, sie sollen
fiirihre Sicherheit auf Erden sorgen;
Jesus sagt, wir sollen uns Schitze im
Himmel sammeln. Welche Eltern
zeigen ihren Kindern die Arbeit fiir
Gottalserstrebenswerten Weg fiir ihr
Leben? Wie viele Viter ermuntern
ihre S6hne dazu, all die sozialen
Annehmlichkeiten in den Wind zu
schreiben, jeden Komfort aufzu-
geben und dem Missionsbefehl zu
gehorchen? Welche Miitter wiinschen
sich fiir ihre Tochter ein Leben des
Dienstes und Opfers fiir Christus?
Wir erziehen eine Generation, die
ihre besten Talente fiir ein grofes
Unternehmen hergeben wird, aber
nicht fiir Christus. Sie werden fiir
Geld das tun, was sie fiir Jesus nicht
tun! Wir brauchen Eltern, die ihre
Kinder dazu ermutigen, sich ganz
fiir Christus hinzugeben. Eltern, die
nichtbeleidigt sind, wenn ihre S6hne
Christus mehr lieben als Vater und
Mutter. Eltern, die nicht in Panik
geraten, wenn ihre Tochter verhaftet
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Schenken Sie lhrer Ehe den

neuen Aufwind und die Pflege,

die sie braucht. Vieles in unserem
Leben will uns ablenken von
dem, was wirklich wichtig ist. An

diesem besonderen Wochenende

wollen wir Sie als Ehepaar dazu
einladen, neue Impulse zu be-
kommen fur lhren gemeinsamen
Weg. Dabei spielt es keine Rolle,
ob Sie erst seit ein paar Monaten
verheiratet sind oder gar bald die
goldene Hochzeit feiern. Gottes

Anmeldung unter: 06673-789, auf www.bruecke.cc oder liber info@siegwinden.de

werden, weil sie Gott mehr gehorchen
als den Menschen. Eltern, die mit
ithrem Leben genauso wie mit ihren
Lippen zeigen, dass ein Mensch, der
Christus an die erste Stelle setzt, die
grofite Erfilllung im Leben erringt!*?

Wolfgang Bithne schreibt in einer
Bibelbetrachtung iiber den Propheten
Elisa aus 2. Konige 2,21:

»Welch ein treffendes Bild vieler
Gemeinden unserer Zeit: Grofe,
schone und aufwindig gebaute
Versammlungs- oder Bethéduser,
professionelle Chore, beste Akustik,
perfekte, ausgefeilte Predigten, aber
kein Nachwuchs, nur,Fehlgeburten‘.
Kaum Bekehrungen, die sich als echt
und ,wetterfest® erweisen. Man holt
externe Gemeindeberater, versuchtes
mit neuen Methoden, neuer Musik,
bietet Schmink- und Tanzkurse an,
grillt und gart, bucht Trickkiinstler
und Clowns, um Stimmung zu erzeu-
gen. Mit enormer Energie und Akti-
vitdtversucht man, Leute bei Laune
zu halten, weil man dem schlichten
Wort Gottes keine Wirkung und
Anziehungskraft mehr zutraut und
firchtet, dass es nur Gdhnen und
Langeweile verbreiten wiirde. Eine
Zeitlang scheint es aufwirts zu gehen,
bisdie Leute feststellen, dass aufier-
halb der Gemeinde noch qualitativ

re Ehe soll (noch) besser “Werden!
22.-24.01.2016 in Siegwinden - Nur €95,-

Weg mit Ihnen als Paar ist noch
nicht zu Ende. Er hat einen guten

Plan und will Ihnen so gerne

Einblick in das Geheimnis “Ehe”
ermoglichen, einer Ehe nach sei-
ner Idee. Seien Sie wieder neugie-
rig und erwarten Sie Grof3es von
einem grofRem Gott, dem nichts
unmdoglich ist. Eine herzliche Ein-
ladung also zu unserem Ehewo-
chenende mit Wilfried Plock. Wir

freuen uns auf Sie!
Ihr Siegwindener Team
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bessere Unterhaltung geboten wird,
mitder man per TV und Internet noch
kostengiinstiger und bequemer sich
die Zeit vertreiben kann.“

E.M.Bounds, 1835-1913, amerika-
nischer Schriftsteller und Prediger,
schreibt:

»Die Gemeinde sucht heute bes-
sere Methoden. Gott sucht bessere
Menschen! Waswir heute in Gemein-
de und Mission brauchen, ist nicht
mehr Technik und Organisation,
sind nicht neue Methoden, sondern
Menschen, die Gott gebrauchen
kann. Es miissen Menschen sein, die
Beter sind. Der Heilige Geist wirkt
nicht in Mechanismen, sondern in
Menschen. Er bevollméchtigt nicht
unsere Pliane, sondern Menschen —
Menschen des Gebets. Die Schulung
der zwolf Apostel war das schwierigste
Werk des Herrn hier auf Erden. Was
Gottsucht, sind nicht grofie Talente,
groBes Wissen oder grofe Prediger,
sondern heilige Menschen, die einen
echten Glauben haben und mit seiner
Liebeerfiilltsind. Er sucht Menschen,
die er formen kann.“ &

FuBRnoten

1 Dr.Carl A. Moeller, David W. Hegg, Kirche unter
Druck, CV-Verlag, Dillenburg, 2012, Seite 47

2 William MacDonald in ,,Trachtet zuerst®, CLV-
Verlag, Bielefeld
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